INCENTIVOS EN SEGURIDAD SOCIAL PARA TRABAJADORES AUTONOMOS

ALBERO @— Asesores

Duracién

teriores y 3 afios si anteriormente se ha disfrutado de la

Alta inicial o no hubieran estado en situacion de alta en los 2

bhonificacién

Garantia Juvenil
-Nacionalidad Espafiola o U.E.
-Estar empadronado
->16 afios y < de 25 afios (6 menos
de 30 afios personas minusvalia >=

60 €/mes 6
reduccién del 80%
(sobre base minima)
de la cuota

Bonificacion del 50%
sobre base minima

Reduccidon del 30% de
la cuota (3 meses) y
bonificacion del 30%
de la cuota (resto, 3

Bonificacion del 30%
sobre base minima

Bonificacion del 30%
sobre base minima

Bonificacion del
30% sobre base
minima

Beneficiarios (Condiciones Duracién
( Hasta 12 meses De 13 a 18 mes De 19 a 21 meses De 22 a 24 meses De 25 a 30 meses De 31 a 36 meses Hasta 5 afhos
60 €/mes 6
L L L Bonificacion del 30%
. 24 reduccién del 80% Reduccién del 50% de la Reduccion del 30% de oniticacion de ’
Cualquier edad L de la cuota (resto, 3
meses (sobre base minima) cuota la cuota
meses)
de la cuota
60 €/mes 6 Bonificacion del 50% de
Di idad >= 339 , e e . e Bonificacion del Bonificacion del
|.scapa.C| a , % o reduccidén del 80% la cuota durante 48 Bonificacion del 50% Bonificacion del 50% Bonificacion del 50% oniticacion de oniricacion de
violencia de género, 5 afios L. L. L. . 50% sobre base 50% sobre base
. (sobre base minima) meses sobre base minima sobre base minima sobre base minima L L
terrorismo. minima minima
de la cuota
60 €/mes 6 e
o .. ., e . P I Bonificacion del
Hombres < 30 afios y 36 reduccién del 80% Reduccién del 50% Bonificacion del 30% Bonificacion del 30% Bonificacion del 30%
. o . . . . . 30% sobre base
Mujeres < 35 afios meses (sobre base minima) sobre base minima sobre base minima sobre base minima sobre base minima minima
de la cuota
Familiares 24 Bonificacion del 50% Bonificacion del 50% Bonificacion del 50% Bonificacion del 25%
colaboradores meses sobre base minima sobre base minima sobre base minima sobre base minima
Auténomos inscritos en 36
Sistema Nacional de meses

% 33%) y <30 con tasa desempleo + meses
8 20%
C
©
-er;ab:j:g;gjzzu;z:s;:zzy 100% de la base minima durante todo el periodo de suspensién del contrato. (adopcidn, acogimiento, riesgo embarazo, suspensién por paternidad) y por
porpmaternidad... conciliacidn de la vida profesional y familiar vinculada a la contratacién.
Venta ambulante Se puede optar por una base de cotizacion de 491,10 €/mensuales (Siendo a jornada parcial) REDUCCION 50%
— Cotizacion del trabajador auténomo B. Minima B. Maxima
Base Minima Cuota
RETA 960,60 293,94 Cotizacién por Contingencias Comunes 28,30% 271,85€| 1.171,45€
RETA Societario 1.234.86 377,87 Cotizacion por Contingencias Profesionales 1,30% 12,49 € 53,81 €
Auténomo + 10 Por cese de actividad 0,90% 8,65€ 37,25€
. 1.234,86 377,87 = - -
trabajadores Por formacion profesional 0,10% 0,96 € 4,14 €
30,60% 293,94€ 1.266,66 €




